UBO-update Il

Sinds ons vorige UBO-bericht is er een aantal ontwikkelingen te vermelden.

Holding-werkmij structuren

De NAU en de UBO-registratie voor de ondernemers zelf maken geen onderscheid tussen een direct
en indirect belang. Wij hebben via verschillende kanalen getracht om aan de formulieren van de KvK
toe te voegen dat het zowel direct als indirect belang kan betreffen.

Dit heeft in ieder geval geleid tot een mededeling op het notarisnet waarin wordt gemeld dat je dit
als direct of indirect moet beschouwen.

Als er sprake is van een natuurlijk-persoon-holding-werkmaatschappij relatie waarbij steeds 100%
aandelenbelang speelt, moet je bij de werkmaatschappij opgeven dat een natuurlijk persoon 100%
(lees er zelf bij: indirect) aandeelhouder is. Als je vervolgens dan maar goed oplet dat je de holding
als enig aandeelhouder van de werkmaatschappij inschrijft. Het enig aandeelhouderschap in het
handelsregister gaat altijd om het directe (rechtstreekse) aandeelhouderschap. Aandeelhouderschap
in het UBO-register kan zowel direct als indirect.

Welke bewijsstukken voor UBO-schap?

Onze ervaringen, en van veel van onze cliénten, is dat een organigram als bewijsstuk voor UBO-schap
het beste werkt.

Er zijn verschillende manieren om een organigram te maken. In Word en Excel kun je vrij eenvoudig
via tabblad invoegen en dan de functie smartcard kiezen: zie plaatje:

Bestand Praktijkgenerator Start Invoegen Ontwerpen Indeling Verwijzingen Verzendlijsten Controleren Beeld Help

& Voorblad ~ D @ [__‘ ) % @ }-EJ I I g Y Invoegtoepassingen downloaden

7] Lege pagina

= ) Tabel Afbeeldingen Vormen Pictogrammen 3D-  SmartArt Grafiek Schermopname & Mijn invoegtoepassingen v
= Pagina-einde v v v modellen ~ -
Pagina’s Tabellen Illustraties Invoegtoepassingen

SmartArt-graphic invoegen EiloeS.

Een SmartArt-graphic invoegen om
a informatie visueel over te brengen.
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SmartArt-graphics kunnen bijvoorbeeld
grafische lijsten en procesdiagrammen zijn,
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o(_e maar ook meer complexe graphics, zoals
‘v‘énn-dlagrammen €n organigrammen.
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Gebruik dit diagram om niet-sequentiéle

K| of gegroepeerde gegevensblokken weer

te geven. De verticale en horizontale

I weergaveruimte voor vormen wordt
optimaal benut.
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En dan kun je gemakkelijk een organigram maken.

Zorg ervoor dat je de namen van de natuurlijke personen en de namen van de entiteiten correct
weergeeft en de percentages van de belangen. Wij hebben bij de entiteiten de
handelsregisternummers vermeld en bij de natuurlijke personen de BSN-nummers.

Natuurlijk schrijf je pas een organigram in als je de bevestiging in je dossier hebt van de tot opgave
verplichte persoon dat het organigram juist is.

Met een beetje oefenen en proberen heb je vrij snel onder de knie hoe het werkt. NB: laat weg wat
niet relevant is voor het UBO-schap van de betrokken entiteit. Zorg dat je geen datalek veroorzaakt
door informatie weer te geven, die niet relevant is.

Een voorbeeld:

Organigram Kees'Werkmij B.V., alle belangen zijn 100%

Kees Jansson,
BSN 1950 54
189

Kees' Holding B.V.,
kvk 12345678

Kees' Werkmij B.V.,
kvk 87654321




Maak een pdf van het organigram en schrijf dat in.

UBO-tools en gereedschappen

Als je het lastig vindt om samen met de cliént te bepalen wie de UBO is, maak dan gebruik van onze
superhandige UBO-trackers. Deze vind je in onze modellenbank onder algemeen/toolbox/Ubo-
tracker.

Wij hebben nu ook een draaiboek UBO-advies gemaakt, dat staat in de map
algemeen/draaiboeken/draaiboek alg101 ubo - advies. Dat draaiboek gebruik je als jouw cliént
vraagt hem te helpen bij het UBO-onderzoek en bij de UBO-inschrijving. Uitgangspunt bij dat
draaiboek is dat je op basis van uurtarief samen met de cliént uitzoekt wie de UBQ’s zijn en dat je dat
vervolgens in een UBO-verklaring vastlegt die de cliént ondertekent.

Leuke of vervelende ubo-ervaringen

Heb jij een leuke, leerzame, vervelende, vernieuwende of terugkerende UBO-ervaring? Deel die dan
met ons (stuur mail aan dirk.de.lange @ praktijkgenerator.nl), dan delen wij die (natuurlijk anoniem)
met het hele notariaat.

Alleen samen krijgen we de UBO onder controle!



